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Andrespol, dnia 06/02/2012 roku
ZAPROSZENIE 

Stone Master S.A., ul. Rokicińska 125, 95-020 Andrespol, NIP 8171005244, REGON 690343369, jako Beneficjent projektu „Wiedza – kamień milowy do sukcesu Stone Master” (WND-POKL.08.01.01-10-540/11), zaprasza potencjalnych oferentów stosując zasadę konkurencyjności do składania odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczące zakupu pozycji zawartych w opisie przedmiotu zamówienia.
Opis planowanego projektu:

Cel projektu:
Poprawa kwalifikacji i umiejętności zawodowych niezbędnych do pracy w Stone Master (min.20%) wśród 29 pracowników (9K; 20M) do 31.05.2013 roku.

Czas trwania projektu: 

15 miesięcy: 01.03.2012 – 31.05.2013 r.

Czas trwania projektu tożsamy jest z okresem wykonania przedmiotowej usługi.
Czas trwania projektu może ulec przesunięciu o nie więcej niż 3 – m-ce, jak również wydłużeniu lub skróceniu realizacji o nie więcej niż +/- 3 mce. Co powinno być wkalkulowane w koszty wykonania usługi.

Miejsce realizacji projektu: 
województwo łódzkie
Orientacyjne parametry szkoleń:

Liczba szkoleń: 


25 szkoleń, 49 dni szkoleniowych
(finansowe, menedżerskie, sprzedażowe, interpersonalne) 

Liczba szkoleń językowych:
4 grupy, 416 godzin szkoleniowych
Wartość projektu: 


476 811,04 PLN

Liczba uczestników: 

211
Tryb udzielenia zamówienia:

Zapytanie ofertowe ma na celu zebranie ofert od potencjalnych zainteresowanych podmiotów, które pozwolą na wyłonienie wykonawcy, z którym podpisana zostanie umowa o świadczenie usług wyspecjalizowanych w Załączniku nr 1 niniejszego zapytania ofertowego. 

Niniejsze podstępowanie prowadzone jest w trybie określonym w rozdziale 3.1.3 „Przejrzystość i konkurencyjność wydatków” dokumentu pt. Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (wersja z 15 grudnia 2011 roku):

· Umieszczenie zapytania ofertowego na stronie www Zamawiającego; 

· Wysyłka zapytań ofertowych do co najmniej 3 potencjalnych Wykonawców; 

· Zebranie i ocena ofert; 

· Wybór Wykonawcy;

· Sporządzenie protokołu z wyboru Wykonawcy.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania bez podania przyczyny. 

Załączniki:

1. Załącznik nr 1 Opis przedmiotu zamówienia.

2. Załącznik nr 2 Formularz wyceny zamówienia.

3. Załącznik nr 3 Oświadczenie – doświadczenie w zarządzaniu projektami dofinansowanymi z UE.
4. Załącznik nr 4 Oświadczenie – doświadczenie w realizacji projektów POKL w ramach Poddziałania 8.1.1.

5. Załączniki nr 5 Oświadczenie – doświadczenie w rozliczaniu projektów o wartości nie mniejszej niż 400 000,00 zł
6. Załącznik nr 6 Oświadczenie Oferenta o braku powiązań z Zamawiającym.
Załącznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA NR 01/2012
dotyczący projektu „Wiedza – kamień milowy do sukcesu Stone Master”
(WND-POKL.08.01.01-10-540/11) realizowanego przez

Stone Master S.A.
I. Kod CPV

· CPV 79420000-4 Usługi związane z zarządzaniem
· CPV 71248000-8 Nadzór nad projektem i dokumentacją
· CPV 79419000-4 Usługi konsultacyjne w zakresie ewaluacji
· CPV 79342310-9 Usługi badania opinii klientów
· CPV 79342311-6 Usługi ankietowania zadowolenia klientów

· CPV 79311300-0 Usługi analizy ankiet

II. Specyfikacja zamówienia:

	POZ.
	SPECYFIKACJA ZAMÓWIENIA
	Dodatkowe informacje

	1.
	Cel działań zarządzania projektem i ewaluacji projektu.
	· Celem działań zespołu zarządzającego projektem składającego się z minimum menagera projektu oraz specjalisty ds. rozliczeń i sprawozdawczości jest świadczenie usług doradczych związanych z zarządzaniem oraz rozliczaniem i sprawozdawczością projektu szkoleniowego realizowanego w ramach Poddziałania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
· Celem badań ewaluacyjnych będzie przeprowadzenie działań ewaluacyjnych wykorzystujących badanie efektywności szkoleń składającej się z 3 poziomów (szerzej opisane w POZ. 3).
	Okres realizacji usługi(zarządzania projektem) od 01 marca 2012 r. do 31 maja 2013 r.

	2.
	Zakres działań zarządzania projektem.

	· Prowadzenie rozliczeń finansowych projektu,

· Przygotowywanie sprawozdań z postępu realizacji projektu,

· Reprezentowanie Stone Master S.A. w kontaktach z Instytucją Wdrażającą w zakresie związanym z rozliczeniami i sprawozdawczością,
· Sporządzanie kompletnych wniosków o płatność, w tym bieżące uzupełnianie bazy PEFS,
· Bieżąca weryfikacja wydatków, sprawdzanie wydatków pod kątem ich kwalifikowalności, wsparcie przy opisywaniu faktur, rachunków, delegacji zgodnie z kategoriami budżetu
· Przygotowanie harmonogramu wydatkowania środków oraz wielkości kolejnych transz dotacji (harmonogram płatności)

· Wsparcie w realizacji obowiązków informacyjnych i promocyjnych projektu

· Wprowadzanie zmian do harmonogramu realizacji projektu
· Monitoring przestrzegania zasady konkurencyjności i równości szans, w tym weryfikacja i przygotowanie formalnych dokumentów dot. ewentualnych zamówień.
· Monitoring ochrony danych osobowych (kontrola zbieranych formularzy osobowych oraz oświadczeń o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych)

· Utrzymywanie bieżących relacji z Instytucją Wdrażającą

· Prowadzenie monitoringu założonych rezultatów twardych i produktów,
· Wsparcie w Zarządzaniu operacyjnym projektu w szczególności i nadzorze nad prawidłową realizacją szkoleń, w szczególności:

- formalne przygotowanie i wsparcie w procesie rekrutacji uczestników szkoleń,

- przygotowanie planu komunikacji oraz nadzór i weryfikacja obiegu dokumentów z firmami szkoleniowymi,
- opracowanie wzorów dokumentów zgłoszeniowych i szkoleniowych, weryfikacja poprawności ich wypełnienia,

-przygotowanie umów z firmami realizującymi projekt,
	

	3.
	Zakres działań ewaluacyjnych. 
	· Przeprowadzenie badań ewaluacyjnych polegających na opracowaniu i analizie ankiet poszkoleniowych badających satysfakcję uczestników projektu po zakończonym szkoleniu (1 raport / szkolenie)

· Analiza i opracowanie raportów z przeprowadzenia pretestów i posttestów (1 raport/szkolenie), mających na celu ocenę stopnia przyswojenia wiedzy przez uczestników projektu po zakończonych szkoleniach
· Zbadanie trwałości uzyskanej wiedzy i zdolności wykorzystania jej w dłuższej perspektywie czasowej (ocena średnioterminowa). Ocena powinna zostać dokonana w dwóch turach: pierwsza przed szkoleniem (co najmniej 14 dni), druga – do 2 miesięcy po szkoleniu. Jako narzędzie służące określeniu kompetencji zawodowych uczestników projektu określono testy kompetencyjne (1 raport / szkolenie).
	


III. Dodatkowe informacje:
· Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych i wariantowych.

· Możliwe jest przesłanie tylko jednej oferty na cały zakres proponowanej usługi.
· Z procedury konkursowej wyklucza się podmioty powiązane z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnie lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
IV. Termin realizacji zamówienia:
· 1 marca 2012 roku – 31 maja 2013 roku. Zamawiający zastrzega sobie brawo wydłużenie lub skrócenia realizacji zamówienia o nie więcej niż 3 m-ce, jak również przesunięcia realizacji zlecenia o nie więcej niż 3 m-ce.
V. Podmioty uprawnione do udziału w postępowaniu:
W postępowaniu mogą wziąć udział Oferenci, którzy spełniają wszystkie nw. wymagania:
· Posiadają minimum czteroletnie doświadczenie w zarządzaniu projektami dofinansowanymi z UE – SPORZL i/lub POKL, czyli pełnili funkcję Beneficjenta projektu lub realizowali funkcje zarządcze w roli podwykonawcy dla Beneficjenta projektu.

· Posiadają doświadczenie w realizacji projektów PO KL – minimum 6 zrealizowanych i/lub realizowanych projektów w ramach Poddziałania 8.1.1 POKL, gdzie pełnili funkcję Beneficjenta projektu/Partnera lub realizowali funkcje zarządcze i/lub funkcje podmiotu rozliczającego projekt w roli podwykonawcy dla Beneficjenta projektu.
· Posiadają doświadczenie w rozliczaniu projektów w ramach POKL o wartości nie mniejszej niż 400 000,00 zł – minimum 4 zrealizowanych i/lub realizowanych projektów w ramach Poddziałania 8.1.1 POKL, gdzie pełnili funkcje Beneficjenta projektu / Partnera lub występowali w roli podwykonawcy realizujących funkcje zarządcze dla Beneficjenta projektu.
VI. Wymagane oświadczenia i dokumenty:
Do przesłanej oferty należy obowiązkowo dołączyć nw. dokumenty:

· Aktualny, tj. nie starszy niż 3 miesięcy przed upływem terminu składania ofert na niniejsze zapytanie odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do Ewidencji Działalności Gospodarczej;
VII. Kryteria wyboru oferty:
· Łączna cena całości usługi netto – waga 60 punktów 
                                                           najniższa cena oferty

               liczba punktów cena = --------------------------------- x 60 punktów
                                                             cena badanej oferty

· Doświadczenia w realizacji usług związanych z zarządzaniem projektami dofinansowanymi z UE -  najdłuższe wskazane doświadczenie – waga 10 punktów
                          liczba miesięcy doświadczenia badanej oferty

liczba punktów doświadczenie w zarządzaniu  = ----------------------------------------------------------------   x   10 pkt 
    najdłuższe wskazane w miesiącach doświadczenie w postępowaniu
· Doświadczenie w realizacji usług związanych z zarządzaniem projektami dofinansowanymi z UE – największa liczba zrealizowanych i/lub realizowanych projektów o wartości co najmniej 400 tyś. zł w ramach Poddziałania 8.1.1 – waga 30 punktów
                      



                     liczba projektów badanej oferty

liczba punktów doświadczenie w zarządzaniu  = ----------------------------------------------------------------   x   30 pkt 

 

                                                        największa liczba projektów w postępowaniu

VIII. Wycena zamówienia:

· W Załączniku nr 1 (Formularz wyceny zamówienia) należy wskazać ceny w złotych w kwotach netto i brutto (zawierających podatek VAT) w odniesieniu do poszczególnych pozycji niniejszego zamówienia.

IX. Sposób, miejsce i termin złożenia oferty:
· Podpisaną i zeskanowaną Ofertę składającą się z: Załącznika nr 2, 3, 4, 5 i 6 oraz dokumentów z pkt. VI należy dostarczyć pocztą elektroniczną na adres e-mail lukasz.rybowski@stonemaster.com.pl Ostatecznym terminem przesłania oferty jest 27.02.2012 roku do godz. 15.00. 
Uwaga! Dokumenty muszą być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania firmy (wskazaną w dokumencie z odpowiedniego rejestru lub ewidencji) lub Pełnomocnika (wówczas do oferty należy załączyć Pełnomocnictwo).
Nieujęcie w ofercie ww. informacji skutkuje jej odrzuceniem ze względu na niespełnienie
wymogów formalnych.
· Zamawiający poinformuje Oferentów o wynikach postępowania w terminie 10 dni roboczych 
od ostatecznego terminu złożenia oferty poprzez wysłanie informacji o wynikach postępowania pocztą elektroniczną.
X. Dodatkowe informacje:
· Pytania związane zapytaniem ofertowym prosimy kierować telefonicznie pod numer +48 42 213 21 12 lub drogą elektroniczną na adres e-mail lukasz.rybowski@stonemaster.com.pl
· Po otrzymaniu niniejszego zapytania Zamawiający prosi o niezwłoczne przesłanie potwierdzenia jego otrzymania na adres e-mail lukasz.rybowski@stonemaster.com.pl
· Oferenci ponoszą wszelkie koszty związane z przygotowaniem, kalkulacją i złożeniem oferty.
Załącznik nr 2
FORMULARZ WYCENY ZAMÓWIENIA NR 01/2012
dotyczący projektu „Wiedza – kamień milowy do sukcesu Stone Master”
(WND-POKL.08.01.01-10-540/11) realizowanego przez

Stone Master S.A.
	Nazwa oferenta:
	

	Adres:
	

	NIP:
	

	Osoba do kontaktu:
	

	Telefon:
	

	E-mail:
	

	

	Lp.
	Wycena zamówienia
	Cena netto 

w zł
	Cena brutto 

w zł (z VAT)

	1. 
	Wycena całości realizowanej usługi zarządzania projektem.
	
	

	2. 
	Wycena realizacji usługi ewaluacji projektu.
	
	


Oświadczam, iż:

· znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia,

· zapoznałem się z treścią zapytania dla niniejszego zamówienia i akceptuję przedstawione warunki,

· w przypadku udzielenia zamówienia zobowiązuję się do zawarcia umowy w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiającego,

· w przypadku udzielenia nam zamówienia zobowiązuję się do realizacji usługi w terminie, miejscu i ilości określonej przez Zamawiającego,

· zapoznałem się w sposób wystarczający i konieczny ze szczegółowym zakresem zamówienia zawartym w zapytaniu oraz wszystkimi informacjami niezbędnymi do zrealizowania zamówienia, a nieznajomość powyższego stanu nie może być przyczyną dodatkowych roszczeń finansowych.

Oświadczam, że wszystkie podane wyżej informacje oraz wszystkie załączone do niniejszej oferty dokumenty i oświadczenia są zgodne z prawdą.
……………..……....................................                            ……………………………..........................                       

Podpis osoby uprawnionej do składania                          Miejscowość i data Pieczęć Wykonawcy                    oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


